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YTBEPXKAEHO
O6wmm cobpaHnem uneHos I'CK «Mask»
npoTtokon Ne 2 ot 2025 roga)

Mpeacepatens O6uiero cobpanHua yneHos ICK «Mask»

D ONXKHOCTHAA MHCTPYKLUUA Npeacesatena npaB/ieHUA rapa*kHo-
cTpoutenbHoro Kooneparusa MAAK

O6wme nonoxKeHus
HacTosAwan A0MKHOCTHAA MHCTPYKUMA onpeaenseT AO/KHOCTHble 06A3aHHOCTU, MpaBa U OTBETCTBEHHOCTb
MpeacenaTens rapaxkHO-CTPOUTEIbHOTO Koonepatnea « MAAIK» (ganee no tekcty MCK).
MpeacenaTenb KoonepaTMea LO/IKEH 3HATb 3aKOHOAATE/IbHbIE U HOPMATUBHO-MPABOBbIE aKTbI,
pernameHTUpytoLwme GUHAHCOBYIO U NPOU3BOACTBEHHO-XO3AMCTBEHHYIO AEATe/IbHOCTb KOOMepaTuBea,
Ha/I0roBOe, TPYZ0BOE, 3KO/I0TMYECKOE 3aKOHOAATEIbCTBO M 3aKOHOA4ATE/IbCTBO 06 OXpaHe Tpyaa, Npasuaa u
HOPMbI OXPaHbl TPYAa, TEXHUKM 6E30MaCHOCTM 1 NPOTUBOMOXKAPHOM 3aLLMTbI, NOPALOK OpraHU3aLmm
npou13BoACTBa U TPyAa, Pa3paboTKM U 3aKNHOYEHMA TPYAO0BbIX 4OTOBOPOB, KONEKTUBHBIX 40FOBOPOB U
peryaMpoBaHus coumanbHO-TPYAOBbIX OTHOLLEHWI, NOPAAOK COCTaBNEHUS OTYETHOCTM O NPOU3BOACTBEHHO-
XO3ANCTBEHHOM AeATe/IbHOCTM KOoNepaTuBa, MOPAL0K 3aK/IYEeHNUA U UCNIONIHEHWUA XO3AWCTBEHHBIX U
bUHaAHCOBbIX J0rOBOPOB.
B cBoelt aestenbHocTM MNpeacenaTenb KoonepaTBa PYKOBOACTBYETCS 3aKOHOAATENIbHBIMM U HOPMATUBHO-
NpPaBoOBbIMM aKTaMM, PErNaMEHTUPYIOWMMN GUHAHCOBYHO M MPOU3BOACTBEHHO-X03ANCTBEHHYIO AeATe/IbHOCTb
KoonepaTunea, YCTaBOM KOOMepaTunBa, N0KaIbHbIMW HOPMATUBHbIMM aKTaMKM KOooMnepaTuea, B TOM Yncie
MpaBunamu BHyTPEHHEro TPYA0BOro pacnopaka, peweHnamm 06Lero cobpaHuns YneHoB KoonepaTuea
M HacTosA el JJONKHOCTHOM MHCTPYKUMEN.
B nepuog BpemeHHoro oTcyTcTeus Mpeaceaatens KoonepaTvBa ero 0653aHHOCTM UCNONHAET AONXKHOCTHOE
N0, Ha3HaYaemoe B YCTaHOB/NIEHHOM MOPAAKE.

A ONMNKHOCTHbIE 06s3aHHOCTM

Mpeacenatens FCK BbINOAHAET cAeayloLiIMe AONXKHOCTHbIE 06A3aHHOCTH:

2.1.

2.2.

2.3.
2.4,

2.5.

MoanucbiBaeT NPOTOKONbI 06WMX cobpaHunii uneHos ICK, npoBoaMMbIX B OpMe O4HO-3a04HOTO M 3a04HOTO
rosI0COBaHMA, a TaKKe NPOTOKONbI 3acefaHuii npasnexusa MCK.

MoanucbiBaeT Bce PMHaAHCOBbLIE, ByXranTepCKUE, HANOTOBbIE U CTaTUCTUYECKME OTYETHOCTM, NAATEXHbIE
HOKymeHTbl [CK 1 coBepluaeT caenkun, KoTopble B COOTBETCTBMM C 3aKOHOZaTenbCcTBOM, YcTasom CK He
TpebytoT obasaTenbHoro ogobpenus MNpasneHmem CK naun O6wWMM cobpaHmnem yneHos CK, nognucbiBaeT
Apyrme oOKymeHTbl oT umeHu CK.

OcyLecTBAAET KOHTPO/Ib 33 AEATENBHOCTbIO ByXranTepa — KasHaves.

OpraHn30BbIBaeT U HanpaBAseT AeATeNbHOCTb YIEHOB NpaBaeHnA U AOMKHOCTHbIX any, TCK B cooTBeTCTBUM C
AEeNCTBYIOLMM 3aKOHOAATENLCTBOM, TPeboBaHMAMM YCTaBa U pelleHnammM obuiero cobpaHms 1 npaBaeHuns
3ak/to4aeT fOroBopa, CornaweHnin ¢ GU3nUYEcKUMMU, PUINYECKUMN NNLAMU, UHAMBUAYANbHBIMA
npeAnpUHUMATENAMM Ha NOCTAaBKY TOBApOB, BbINOSHEHWE PaboT, oKkasaHwue ycayr aaa MCK.
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2.6. Onpepenset uenu v 3aaay FCK Ha BanKalLLyo U JONTOCPOUHYIO NEPCNEKTUBY, B PaMKax CBOMX NOJTHOMOY U,
BO3/10KEHHbIX 3aKOHOAATENbCTBOM, YcTaBom CK, fOMKHOCTHOM MHCTPYKUMEN, peLleHNAMM 0bLero
cobpaHus ICK.

2.7. ObecneunBaeT co3biB U NpoBegeHue Obuero cobpanma uneHos MCK, cobpaHue npasnexma MCK (oyepegHoro,
BHeo4YepeaHOro) B ycTaHoBAeHHble YcTaBom [CK 1 3akoHOAaTeNbCTBOM CpoKK. OpraHM3oBaTh U3BeLLeHME
uneHos I'CK nnu uneHos npasneHus FCK o noBecTKe AHSA, AaTe, MECTE U BPEMEHU NpoBeaeHUsA cobpaHus.

2.8. ObecneynBaeT COXPaHHOCTb OCHOBHbIX CPeACTB U Apyroro umyuectsa CK.

2.9. PewaeT Bonpocol, Kacatowmeca GUHAHCOBOM U X03ANCTBEHHOM AeAaTenbHocTn ICK, B npegenax,
npesocTaB/eHHbIX €My 3aKOHOAaTe/IbCTBOM MpPas.

2.10. 3awmuaet umyLectTBeHHble MHTepecol [CK B cyae, apbuTpake, opraHax rocyfapCTBEHHOMN BNacTu U
ynpasieHus.

2.11.Ha cobpaHum npaBaeHMM NpPeaoCcTaBAseT OTYETHOCTb O Pe3y/ibTaTax X03AUCTBEHHOM aeaTenbHocTn CK,
BHOCUT NPe/IoKEHNA MO YAyYLLEHUIO KauyecTBa ynpasaeHua u obcaykmeanua ICK

2.12. PykoBOANT TeKyLen aeatenbHocTbio MCK:

2.12.1.0praHu3yeT X03ANCTBEHHYIO AeATebHOCTb [CK Ha OCHOBe cOBpeMeHHbIX POpm ynpaBieHus u
opraHu3aumm Tpyaa.

2.12.2.ExXeHeeNbHO OTCNEKMBAET COCTOAHMA NHPPACTPYKTYpbl TCK 1 NnpuHMMaeT Heobxoaumble mepbl NO
YyCTpaHeHMIo NpobnemHbIx cuTyaumii (cobntogeHna Hopm NoXKapHoi 6e30nacHOCTH, OXpaHbl TPYAa,
YUCTOTbI TEPPUTOPUM, COCTOSHUS AOPOT U UHBIX XO3AWCTBEHHbIX BOMPOCOB).

2.12.3.ExXeMeCAYHO OCYLLEeCcTBAAET MOHUTOPUHT U y4eT NoKasaTtenei noTpebneHna sneKkTposaHeprum
cobCcTBEHHMKOB rapaxent u I'CK.

2.12.4.Mpoun3BogMT Bbliaavy He0bXo4MMbIX AOBEPEHHOCTEN 6e3 NpaBa nepeaosepus YneHam npasaeHuns MCK.

2.12.5.MpoBoguT pasbAcHUTENbHYIO paboTy c yneHamm ICK 1 apyrmmm cobcTBEHHMKAMU rapakein BegyLumx
CBOO AeATeNbHOCTb 6e3 yyacTuaA B uneHcTse ICK, ABNAIOWMMMCA HENNATENbLUMKAMM YNEHCKUX U UHDIX,
npeaycMoTpeHHbIx cmeTol CK B3HOCOB.

2.12.6.MpoBoanT nHGopMmmMpoBaHMe COBCTBEHHUKOB rapakei o0 UX NpaBax U 0683aHHOCTAX, HOPMaX 3aKOHOB,
OTHOCALLMXCA K PYHKLMOHMPOBAHMUIO KOOMEPATUBA.

2.12.7.MpoBoguT y4yacTme B paspelueHne cnopos YaeHoB FCK Ha KOMNPOMMCCHOW YBaXKMUTEIbHOW OCHOBE.

3. OTBeTCcTBEHHOCTb
MNpepcepatens NpaBaeHMA HECET OTBETCTBEHHOCTb:

3.1. 33 HEUCMNOJNIHEHWNE UM HEHaA/1eKalllee UCMOJIHeHMe CcBOMX 06s3aHHOCTEN, NpeayCMOTPEHHbIX
HacToawen [LoNKHOCTHOM UHCTPYKLUMEN, B COOTBETCTBUM C AEMCTBYIOWMM TPYA0BbIM
3aKOHO4aTeNbCTBOM

3.2. 33 gpyrve NpaBoHAPYLEHMWs, COBEPLLUEHHbIE B MepMo CBOEN AeATeIbHOCTHU (B T. Y. CBAA3aHHble C
npuynHeHunem yuwepba NCK), B cOoTBETCTBUM C AENCTBYHOLMM TPYAOBbIM, FPaXKAaHCKUM,
A4MUHUCTPATUBHBLIM U YrONOBHbIM 3aKOHO4ATE/1IbCTBOM

3.3. 33 NPUYNHEHNE MaTepUanbHOro yuepba B npegenax, onpeeseHHbIX AeACTBYIOWMM TPYA0BbIM U
rpa*kgaHCKMM 3aKoHoAaTeIbcTBOM PO

3.4. 32 N0CNeACTBMA NPUHMMAEMbIX PELLEHNI, COXPAHHOCTb M 3PPEKTUBHOE UCNO/Ib30BAHNE MMYLLLECTBA
OopraHmM3aumm, a Takke PUHAHCOBO-X03AMCTBEHHbIE pe3y/ibTaTbl ee AeATENbHOCTH.

3.5. 33 He4ObBpPOCOBECTHOE MCNONb30BaHME UMyLLLECTBa M cpeacTB FCK B cOBCTBEHHbIX MHTEpecax Uau B
MHTepecax, NPOTMBOMNOJIOXKHbIX MHTepecam obuiero cobpaHua uneHos 'CK, B npeaenax,
onpeaenéHHbIX rpaKaAaHCKMM, YroNIOBHbIM, aAMUHUCTPATUBHbBIM 3aKOHO4ATE/IbCTBOM.

3.6. HeceT MYHYIO OTBETCTBEHHOCTb NPW BbISBAEHUM GUHAHCOBLIX 3/10YNOTPEBNEHUI AN HAPYLLUEHWUN,
npuYnHeHumM yobITkos FCK 1 morKeT 6bITb NPUBAEYEH K AUCUMNAMHAPHOM, MaTepPUaNbHOM,
aAMUHUCTPATUBHOM MM YrONOBHOM OTBETCTBEHHOCTM B COOTBETCTBMM C 3aKOHOAATE/IbCTBOM POCCUIACKOM
depepaunu.

4. Tpasa npeacepatensa

4.1. NpepcTaBnatb nHTepechl FCK 6e3 4oBEPEHHOCTM B MEPErOBOPAxX C KOHTPAreHTamu 1 NpeacTaBUTeNa MU
rocyAapcTBEHHbIX OpraHM3aLuii.
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4.2.
4.3.

4.4.

4.5.
4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

5.2.

5.3.

3aBepATb NOANMUCHIO M NEYaTbo JOKYMEHTbl OT MmeHu ICK B npesenax HaZeneHHbIX NOAHOMOYNIA.
PacnopsaKaTbCs AEHEXHbIMU CPeACTBAaMU U MmyLLecTBOM [CK UCKNOUNTENBHO B Mpeaenax CBoMX
06A3aHHOCTEN 1 TO/IbKO MO peLleHunto obuero cobpanus uneHos ICK naun npasneHuns MCK.

3a NPUYMHEHUE MaTepuanbHoro ywepba B Nnpeaenax, onpeseneHHbIX 4eNCTBYOWMM TPYA0BbIM U
rpa)kAaHCKMM 3aKOHOAAaTeIbCTBOM PO.

MonyyaTb BO3HArpaxAeHWe Ha yCI0BUAX, onpeaesieHHbIX 0bLwmm cobpaHmem yneHos MCK.

MonyyaTb KOMMNEHCALMIO CBOMX PACXOL0B, CBA3AHHbIX C BbIMOJIHEHUEM AO/IKHOCTHBIX 06A3aHHOCTEN, eCn 3!
pacxoAbl He BXOAAT B YTBEPKAEHHOE BO3HarparKaeHue.

MpocuTb HeobxoamMmoi B cBoel paboTe nomolum oT YneHos MpasneHuns FCK, nomoratowwmx Ha 406POBONLHOM
n 6e3Bo3mesaHol ocHoBe 1 YneHoB FCK B npeaenax Mx KOMNeTeHuum

TpeboBaTb HEOBX0AMMOM B CBOEM paboTe NOMOLLM OT PabOTHUKOB, HAHATbLIX MO TPYA0BOMY AOrOBOPY
COTNIaCHO YCNOBUAM A0rOBOPa U OO/INKHOCTHOM MHCTPYKLMM COTIACHO MX KOMMETEHL MK

EXKerogHbli onfaunMBaemblit OTNYCK B pazmepe 28 KaneHaapHbIX gHA, pa3buTbiii no 14 gHel, nepsblit OTNYCK
npepocTasaseTca yepes 6 mecAues nocae npuema Ha paboty

3aKkno4unTeIbHble NONOXKEHUA

. Mpeacenatenb npaBaeHUs ocBO6OKAAETCA OT 3aHMMAEMOM AOKHOCTM MO UCTEYEHUM CPOKa ero
NOSIHOMOYUI IMOO NO COBCTBEHHOMY }KEJTAHUIO, @ TaK}Ke No peLleHnto obwero cobpaHma YaeHoB
I'CK no ocHoBaHMAM, U3noxeHHbIM B Tpygosom Kogekce Poccuiickon ®eaepaumm

B ciiyyae HEBO3MOMKHOCTM ocyLLecTBieHus aeatenbHocTu MNpeacenatenem MNpasneHua MCK, no Kakoii-nnbo
npuYMHe cBOMX 0b6A3aHHOCTEN (He KeNaHue BbIMOMHATb LOIKHOCTHbIE 0683aHHOCTH, BonesHb (cMepTb), a
TaK¥Ke B C/ly4ae OTCYTCTBMA AOCTOMHOM KaHOMAATYPbI Ha AAaHHYO AO/IKHOCTb NpU eé BakaHCUK), 0653aHHOCTK
npeacenatensa npasneHna NCK Bo3naratoTcsa Ha 3amectutens npeacegatens MNpasnexve ICK B popme
KONNEernanbHoro UCNOIHUTEIbHOrO OpraHa Ha BpeMeHHOW OCHOBe, BMNJ/OTb A0 Bbibopa Hosoro Mpeacepatens
Mpasnenuna ICK-Mpegcepatena ICK.

CrnopHble BONpPOChl, pasHOrnacma U KOHGAUKTHbIE CUTYaLMK, BO3HMKAOLLME B Npouecce
NCNoNHeHUs 0b6A3aHHOCTEN MeX Ay npeacenaTtenem npaBaeHUa U YaeHamm NpaBaeHns, YieHamm
ICK nnmn obwmm cobpaHmem ICK, pelwatoTca nytem neperoBopos M60 B cysebHoOM Nopsake, B
COOTBETCTBUM C nonoxeHusmu HMuamwHoro Kogekca Poccuiickon degepauymu.
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	1.2. Председатель кооператива должен знать  законодательные и нормативно-правовые акты, регламентирующие финансовую и производственно-хозяйственную деятельность кооператива,  налоговое, трудовое, экологическое законодательство и законодательство об ох...
	1.3. В своей деятельности Председатель кооператива руководствуется законодательными и нормативно-правовыми актами, регламентирующими финансовую и производственно-хозяйственную деятельность кооператива, уставом кооператива, локальными нормативными акта...
	1.4. В период временного отсутствия Председателя кооператива его обязанности исполняет должностное лицо, назначаемое в установленном порядке.
	2. Должностные обязанности
	2.1. Подписывает протоколы общих собраний членов ГСК, проводимых в форме очно-заочного и заочного голосования, а также протоколы заседаний правления ГСК.
	2.2. Подписывает все финансовые, бухгалтерские, налоговые и статистические отчетности, платежные документы ГСК и совершает сделки, которые в соответствии с законодательством, Уставом ГСК не требуют обязательного одобрения Правлением ГСК или Общим собр...
	2.3. Осуществляет контроль за деятельностью бухгалтера – казначея.
	2.4. Организовывает и направляет деятельность членов правления и должностных лиц ГСК в соответствии с действующим законодательством, требованиями Устава и решениями общего собрания и правления
	2.5. Заключает договора, соглашений с физическими, юридическими лицами, индивидуальными предпринимателями на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для ГСК.
	2.6. Определяет цели и задач ГСК на ближайшую и долгосрочную перспективу, в рамках своих полномочий, возложенных законодательством, Уставом ГСК, должностной инструкцией, решениями общего собрания ГСК.
	2.7. Обеспечивает созыв и проведение Общего собрания членов ГСК, собрание правления ГСК (очередного, внеочередного) в установленные Уставом ГСК и законодательством сроки. Организовать извещение членов ГСК или членов правления ГСК о повестке дня, дате,...
	2.8. Обеспечивает сохранность основных средств и другого имущества ГСК.
	2.9. Решает вопросы, касающиеся финансовой и хозяйственной деятельности ГСК, в пределах, предоставленных ему законодательством прав.
	2.10. Защищает имущественные интересы ГСК в суде, арбитраже, органах государственной власти и управления.
	2.11. На собрании правлении предоставляет отчетность о результатах хозяйственной деятельности ГСК, вносит предложения по улучшению качества управления и обслуживания ГСК
	2.12. Руководит текущей деятельностью ГСК:
	2.12.1. Организует хозяйственную деятельность ГСК на основе современных форм управления и организации труда.
	2.12.2. Еженедельно отслеживает состояния инфраструктуры ГСК и принимает необходимые меры по устранению проблемных ситуаций (соблюдения норм пожарной безопасности, охраны труда, чистоты территории, состояния дорог и иных хозяйственных вопросов).
	2.12.3. Ежемесячно осуществляет мониторинг и учет показателей потребления электроэнергии собственников гаражей и ГСК.
	2.12.4. Производит выдачу необходимых доверенностей без права передоверия членам правления ГСК.
	2.12.5. Проводит разъяснительную работу с членами ГСК и другими собственниками гаражей ведущих свою деятельность без участия в членстве ГСК, являющимися неплательщиками членских и иных, предусмотренных сметой ГСК взносов.
	2.12.6. Проводит информирование собственников гаражей о их правах и обязанностях, нормах законов, относящихся к функционированию кооператива.
	2.12.7. Проводит участие в разрешение споров членов ГСК на компромиссной уважительной основе.
	3. Ответственность
	Председатель правления несёт ответственность:
	3.1. за неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязанностей, предусмотренных настоящей Должностной инструкцией, в соответствии с действующим трудовым законодательством
	3.2. за другие правонарушения, совершенные в период своей деятельности (в т. ч. связанные с причинением ущерба ГСК), в соответствии с действующим трудовым, гражданским, административным и уголовным законодательством
	3.3. за причинение материального ущерба в пределах, определенных действующим трудовым и гражданским законодательством РФ
	3.4. за последствия принимаемых решений, сохранность и эффективное использование имущества организации, а также финансово-хозяйственные результаты ее деятельности.
	3.5. за недобросовестное использование имущества и средств ГСК в собственных интересах или в интересах, противоположных интересам общего собрания членов ГСК, в пределах, определённых гражданским, уголовным, административным законодательством.
	3.6. Несет личную ответственность при выявлении финансовых злоупотреблений или нарушений, причинении убытков ГСК и может быть привлечен к дисциплинарной, материальной, административной или уголовной ответственности в соответствии с законодательством Р...
	4. Права председателя
	4.1. Представлять интересы ГСК без доверенности в переговорах с контрагентами и представителями государственных организаций.
	4.2. Заверять подписью и печатью документы от имени ГСК в пределах наделенных полномочий.
	4.3. Распоряжаться денежными средствами и имуществом ГСК исключительно в пределах своих обязанностей и только по решению общего собрания членов ГСК или правления ГСК.
	4.4. за причинение материального ущерба в пределах, определенных действующим трудовым и гражданским законодательством РФ.
	4.5. Получать вознаграждение на условиях, определенных общим собранием членов ГСК.
	4.6. Получать компенсацию своих расходов, связанных с выполнением должностных обязанностей, если эти расходы не входят в утвержденное вознаграждение.
	4.7. Просить необходимой в своей работе помощи от членов Правления ГСК, помогающих на добровольной и безвозмездной основе и членов ГСК в пределах их компетенции
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